Na temelju ¢lanka 24. i ¢lanka 30. Zakona o osnovnom Skolstvu i Statuta Privatne
osnovne glazbene Skole Borisa Papandopula Skolski odbor na sjednici odrzanoj
22. rujna 2025. godine, a na prijedlog Uciteljskog vije¢a donosi:

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

Privatne osnovne glazbene $kole Borisa Papandopula u Splitu

Za 2025./26. Skolsku godinu
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- osnovni podaci o Skoli i nastavi
2. Plan upisa ucenika u $kolsku godinu 2025./26.
- instrumentalni odjeli
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Ucitelji i strucni suradnici
5. Godisnji plan i program rada Skole
- struktura radnog vremena ucitelja
- dodatni rad s darovitim ucenicima
- kulturna i javna djelatnost Skole
- suradnja s roditeljima
6. Plan rada stru¢nih organa Skole
- plan rada U¢iteljskog vijeca
- plan rada ravnatelja
7. Plan rada Skolskog odbora
8. Plan rada razrednih vijeca
9. Plan rada Vijeca roditelja
10. Plan rada Vije¢a ucenika
11. Kalendar rada
12. Opéi pravni i racunovodstveno-financijski poslovi
- plan rada tajnistva
- plan rada raCunovodstva
13. Moguca odstupanja u radu u pedagoskoj godini 2025./2026.
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1. Opdi dio
Osnovni podaci o Skoli i nastavi

Naziv $kole: Privatna osnovna glazbena §kola BORIS PAPANDOPULO
Adresa: Borisa Papandopula 15
21000 Split
Tel: 021/460-100
Tel./Fax: 021/ 461-005
e —mail: ured@ogs-bpapandopulo-st.skole.hr
Broj ucenika: planirani broj upisanih 70
Broj razreda: 6
Broj odjela:14
Broj ucitelja: 10
Ravnateljica: Marijana Milev¢ié, prof.
Predsjednica Skolskog odbora: Sandra Sunko, prof.



mailto:ured@ogs-bpapandopulo-st.skole.hr

Osnovna glazbena Skola Borisa Papandopula u $kolskoj godini 2025./26. upisuje ucenike na
instrumentalne odjele.

Skola svoj rad temelji na Nastavnom planu i programu za osnovnu glazbenu $kolu koji je donijelo
Ministarstvo znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske.

Program osnovne glazbene Skole ucenici svladavaju usporedo uz obavezno osnovno Skolovanje, stoga
¢e glazbena skola B.Papandopula i ove, kao i prethodnih godina glede odabira djece, njihova pracenja
1 poticanja, kao i u izradi tjednog rasporeda nastave suradivati s opéeobrazovnim $kolama iz kojih se
selektiraju ucenici, polaznici glazbene Skole. Nastava /individualna i skupna/ ¢e se realizirati u
suglasju s novim Nastavnim planom i programom osnovne glazbene $kole 1 godi$njim programima
rada koje ¢e svaki djelatnik raditi na pocetku Skolske godine za svoj nastavni predmet. O realizaciji
svih oblika rada vodit ¢e se potrebna, odnosno, propisana pedagoska dokumentacija.

Tijekom skolske godine redovito ¢e se odrzavati kontakti s roditeljima/roditeljski sastanci, primanja
roditelja, konzultacije/ radi prenoSenja potrebnih informacija o napredovanju ucenika, te njihovog
poticanja za redoviti rad. Dostignuca ucenika u izvodenju na odabranom instrumentu prikazat ¢e se na
internim 1 javnim nastupima koji ¢e se organizirati tijekom Skolske godine u suglasju s planom
kulturne i javne djelatnosti Skole.

2. Plan upisa u¢enika u 2025./26. $kolsku godinu
- instrumentalni odjeli

U skolskoj godini 2025./26.
. Osnovna glazbena Skola Borisa Papandopula planira upisati polaznike po sljede¢im odjelima:
- glasovir
- gitara
- violoncelo
- klarinet
- flauta
- violina
- harmonika
Prijemni ispiti za upis novih u€enika odrzat ¢e se u lipnju i kolovozu..

3. Materijalni uvjeti rada
Prostorni uvjeti za izvodenje nastave su u Skoli povoljni. Za skupnu nastavu/solfeggio, zbor, komorna
glazba / osigurane su tri vece ucionice, a individualna nastava instrumenata se odrzava u pet manjih
ucionica.
Nova koncertna dvorana je uredena za interne i javne nastupe ucenika.
Postoje¢a nastavna oprema omogucuje izvodenje svih programskih sadrzaja i zadaca. Za individualnu
nastavu su osigurana potrebna glazbala, a nastavu solfeggia neophodna literatura stru¢no-metodicka i
sredstva za reproduciranje glazbe. U $koli postoji i notna zbirka koja se redovito i brizno dopunjava,
a vodi se briga o kompletiranju stru¢no-metodicke literature za ucitelje.

Za obavljanje nastave Skola koristi:

5 pianina

2 digitalna pianina

3 gitare

1 violinu

1 violoncelo

2 kompleta ORFFovog instrumenta
3 ploce s crtovljem

Casio synthesizer

1 prijenosno rac¢unalo



Odrzavanje i nabavku novih glazbala te informaticke opreme financirat ¢e se iz sredstava i Proracuna
Osnivaca te donacija.

4. Uditelji i strucni suradnici
Skolska sprema ucitelja zaposlenih u Skoli prema Zakonu o osnovnom skolstvu.

Nastavu u $kolskoj godini 2025./26. izvodit ¢e
- ucitelj klavira, djelatnik s punim radnim vremenom
- ucitelji klavira, djelatnici u dopunskom radnom vremenu
- ucitelji gitare, djelatnici u dopunskom radnom vremenu
- ucitelj violine, djelatnik u dopunskom radnom vremenu
- ucitelj solfeggia, djelatnik s dopunskom radnom vremenu
- profesor glazbeno-teorijskih predmeta u dopunskom radnom vremenu

IME I PREZIME NASTAVNI PREDMET
Odjel za klavir
1. Ivana Franceschi VSS Klavir
2. Helena Bojié¢ VSS Klavir
3. Dobrila Versic¢ VSS Klavir
4. Sandra Sunko VSS Klavir
5, Minja Kuzmani¢ VSS Klavir
Odjel za gudace
6. Dorotea Rukavina VSS Violina
7, Laura Kane§i¢  VSS Violina
Odjel za gitaru
8. Bojan Nikoli¢ VSS
9. Zoran Melvan VSS
Odjel za teorijske predmete i skupno
muziciranje
10. Ivona Bogeti¢ VSS Solfeggio i teorija glazbe
11. Sandra Sunko VSS Zbor
12. Minja Kuzmani¢ VSS Solfeggio
13. Bojan Nikoli¢ VSS Orkestar gitara

Prema nastavnom planu i programu osnovna glazbena Skola traje 6 godina.
Nastavni predmeti su organizirani kako slijedi:

NASTAVNI PLAN

Obavezni predmeti

temeljni predmet struke




solfeggio

zbor ili orkestar ili komorna
glazba

izborni predmet

klavir

teorija glazbe

BROJ SATI U TJEDNU PO RAZREDIMA
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Neoznaceni sati traju 45 minuta
- Sati traju 30 minuta
- Sati traju 60 minuta

5. Godi$nji plan i program rada Skole

struktura radnog vremena ucitelja
dodatni rad s darovitim ucenicima
kulturna i javna djelatnost Skole
suradnja s roditeljima

a/ Struktura radnog vremena ucitelja /prema gore navedenom planu/

b/ Dodatna nastava ¢e se izvoditi tijekom godine za posebno nadarene ucenike radi njihovog
pripremanja za javne nastupe, koncerte i natjecanja.

¢/ Interni i javni nastupi ucenika organizirat ¢e se tijekom godine i to:

javni satovi koji ¢e se odrzati u mjesecu listopadu

koncert za Sv. Nikolu

koncerti instrumentalnih odjela u mjesecu studenom i ozujku

koncert za Bozi¢

koncert za maskenbal

koncert za Uskrs

koncerti koji ¢e se odrzati u prostorijama glazbene Skole za ucenike ostalih skola
koncerti na kraju nastavne godine s nastupima svih uéenika, polaznika Skole
koncert ucenika Sestog razreda



- Skolsko natjecanje

U ovoj skolskoj godini ucenici nase Skole sudjelovat ¢e na glazbenim natjecanjima koja ¢e se
odrzavati za uéenike osnovnih glazbenih §kola na razini Zupanije odnosno Republike.

d/ suradnja s roditeljima tijekom Skolske godine odrzat ¢e se redovito i kontinuirano putem
roditeljskih sastanaka, primanjem roditelja na konsultativne razgovore, te drugim oblicima
komunikacije po potrebi.

Uvid u napredovanje djece roditelji ¢e moci dobiti na internim i javnim satovima i koncertima koji ¢e
se odrzavati tijekom godine.

6. Plan rada stru¢nih organa Skole

- Plan rada Uciteljskog vijeca
- Plan rada ravnatelja

a/ Sjednice Uciteljskog vijeca ¢e se odrzavati u rujnu i lipnju. Svi ucitelji i stru¢ni suradnici obvezni
su sudjelovati u radu Uc¢iteljskog vijeca, te izvrSavati dogovorene zadace.
Plan rada Uc¢iteljskog vijeca

- obavlja poslove u svezi izvodenjem nastavnog plana i programa, potrebama i
interesima ucenika te promicanjem stru¢no-pedagoskog rada Skole

- daje misljenje na prijedlog godiSnjem plana i programa $kole

- suraduje u donosenju Etickog kodeksa i Kuénog reda

- Razmatra i odluuje o zahtjevima ucenika za promjenu upisanog obrazovnog
programa

- predlaze $kolski kurikulum Skolskom odboru

- predlaze stru¢no usavrSavanje uciteljai struc¢nih suradnika

- analizira i ocjenjuje odgojno-obrazovni rad

- odluéuje o nagradama uc¢enika

- daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju za unapredivanje organizacije rada i
djelatnosti Skole te uvjetima za odvijanje odgojno-obrazovnog rada

- izri¢e pedagoske mjere za koje je ovlasteno

- obavlja druge poslove utvrdene Statutom i drugim aktima Skole

- na prijedlog lije¢nika primarne zdravstvene zastite donosi odluku o oslobadanju od
pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili odredene aktivnosti ako to sudjelovanje
Steti zdravlju ucenika

- redovito i sustavno stru¢no usavrsavanje

b/ Ravnatelj je struéni voditelj Skole, ravnatelj treba voditi brigu o normalnom i uspje$nom odvijanju
nastave tijekom Skolske godine na svim odjelima i svim oblicima nastave. On treba osigurati potrebnu
razinu nastave i dobru suradnju s roditeljima, u¢enicima i uciteljima.

Plan rada ravnatelja
- izrada GodiSnjeg plana i programa rada skole
- izrada plana i programa rada ravnatelja
- izrada skolskog kurikuluma
- izrada Razvojnog plana i programa skole
- planiranje i programiranje rada Uciteljskog, Razrednog vijeca
- izrada zaduZenja ucitelja
- planiranje i organizacija Skolskih projekata
- planiranje nabave opreme i namjestaja
- izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj smjena, izrada
kompletne organizacije rada Skole



- izrada Godisnjeg kalendara rada skole
- izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja
- organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole
- organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave
- organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole
- organizacija i koordinacija upisa uc¢enika u 1. razred
- organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja
- organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita
- poslovi vezani za uz natjecanja ucenika
- organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora
- pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole
- vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno-obrazovnih razdoblja
- administrativno pedagosko instruktivni rad s uéiteljima i stru¢nim suradnicima
- pracenje rada Skolskih povjerenstava
- pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe
- pradenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole
- kontrola pedagoske dokumentacije
- planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela
- dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima
- briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika
- suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika $kole
- briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika
- savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/
- rad i suradnja s tajnikom Skole
- provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOO-a
- uskladivanje i provedba op¢ih i pojedina¢nih akata Skole
- provodenje raznih natjeCaja za potrebe Skole
- prijem u radni odnos
- poslovi zastupanja Skole
- organizacija i provedba inventure
- poslovi vezani uz e-maticu
- potpisivanje i provjera svjedodzbi
- suradnja s udrugama, ustanovama i institucijama
- vodenje evidencija i dokumentacije
- ostali nepredvidivi poslovi

7. Plan rada §kolsk0g odbora

Skolski odbor ¢e pratiti primjenu Pravilnika o unutra$njem ustroju i na¢inu rada Skole, te donositi
op¢e akte utvrdene Statutom i Zakonom. Skolski odbor ¢ée isto tako utvrditi Godisnji plan i program
rada te razmatrati sva bitna pitanja od interesa za Skolu i promicanje razine odgojno-obrazovnog rada
u Skoli.

- daje prethodnu suglasnost u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa u $kolskoj ustanovi

- donosi statut i druge opce akte na prijedlog ravnatelja kao i njihove izmjene i dopune

- donosi Skolski kurikulum na prijedlog uciteljskog vije¢a i ravnatelja

- donosi godi$nji plan i program rada na prijedlog ravnatelja i nadzire njegovo
izvrSavanje

- donosi financijski plan, polugodi$nji i godiS$nji obracun na prijedlog ravnatelja

- odlucuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa

- predlaze osnivatu promjenu djelatnosti i donosSenje drugih odluka vezanih uz
osnivacka prava



- daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost
u Skolskoj ustanovi te donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom,
aktom o osnivanju i statutom

8. Plan rada Razrednog vijeéa

- skrbi o0 odgoju i obrazovanju uc¢enika u razrednom odjelu
- skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma
- suraduje s Vije¢em roditelja i VijeCem ucenika
- predlaze ravnatelju izlete posjet raznim dogadanjima izvan skolske ustanove
- raspravlja o opisnoj ocjeni iz vladanja ucenika
- utvrduje ocjenu na prijedlog nastavnika ili stru¢nog suradnika kojeg odredi ravnatelj,

slucaju sprijecenosti lil izbivanja nastavnika odredenog nastavnog predmeta odnosno
razrednika

- suraduje s roditeljima i skrbnicima ucenika

- izri¢e pedagoske mjere za koje je ovlasteno

- obavlja druge poslove odredene statutom i drugim aktima Skole

9. Plan rada Vijeca roditelja
- upoznavanje s Godi$njim planom i programom rada Skole za $k. 2025./2026.
- upoznavanje s Skolskim kurikulumom
- pozivanje roditelja na $to bolju suradnju sa Skolom u razli¢itim projektima
10. Plan rada Vijec¢a ucenika
Vije¢e ucenika Cine predstavnici ucenika svakog razrednog odjela. Predstavnik ucenika sudjeluje u

radu tijela Skole kada se odluCuje o pravima i obvezama ucenika kao i o drugim pitanjima utvrdenim
Zakonom, op¢im aktom i Statutom Skole.

11.Godi$nji kalendar rada

MJESEC  Nastavni dani  Planirano sati Drzavni praznici, blagdani i znacajni datumi
RUJAN 17 6 08.9. - PoCetak nastave B tjedan
LISTOPAD 23 9

STUDENI 19 8 01. - Dan svih svetih

18.11. - Dan sje¢anja
PROSINAC 17 7 25.12. - Bozié¢
26.12.- Sv.Stjepan
23.12.- Pocinje zimski odmor uéenika i
traje do 09.01.2024.

SIJECANJ 15 6 01.1. - Nova godina
06.1. - Sveta tri kralja

12.1. - Pocetak nastave

VELJACA 20 8



22.2 - Dan $kole

OZUJAK 20 8 30.3.Pocinje proljetni odmor ucenika i
traje do 6. travnja

TRAVANIJ 18 7

5.4.-Uskrs

6.4.- Uskrsni ponedjeljak

7.4.-Pocetak nastave
SVIBANJ 20 8 01.5. - Praznik rada

07.5.- sv.Duje

30.5. - Dan drzavnosti
LIPANJ 9 4 4.6. - Tijelovo

22.6. - Dan antifasisticke borbe

12.6. - Zadnji dan nastave

15.6. - Pocinje ljetni odmor ucenika
SRPANJ
KOLOVOZ 05. - Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i dan

hrvatskih branitelja

15. - Velika Gospa

UKUPNO 178 71

12.  Opdi pravni i racunovodstveno-financijski poslovi
Plan rada tajniStva

- prikupljanje dokumentacije

- prikupljanje podataka i ustrojavanje evidencije o ucenicima vezanih za pocetak Skolske
godine

- izrada prijedloga normativnih akata, izmjene i dopune, te prepisivanje i priprema za
donosenje istih

- izrada ugovora, odluka, rjeSenja i drugih akata vezanih uz rad skole

- raspisivanje natjecaja, prikupljanje molbi i odgovori kandidatima po odluci organa
upravljanja

- priprema materijala za sjednice organa upravljanja

- informiranje djelatnika

- vodenje brige o zakonitosti rada Skole

- evidentiranje primljenog djelatnika u mati¢nu knjigu i druge evidencije



- prijava i odjava djelatnika u Fond mirovinskog i invalidskog osiguranja i Fond
zdravstvenog

osiguranja te njihovih ¢lanova obitelji
- evidencija odsustvovanja djelatnika i evidencija o bolovanju djelatnika
- rad sa strankama
- izdavanje uvjerenja i potvrda uéenicima
- izdavanje duplikata svjedodzbi te evidentiranje svjedodzbi prijelaznica
- pripremanje i zavodenje poste
- otpremanje poste s uvodenjem u evidenciju
- vodenje zapisnika organa upravljanja
- stru¢no usavrSavanje na seminarima i aktivima
- pracenje pravnih propisa i ostale literature
- pisanje dopisa, anketnih upitnika i drugih spisa za potrebe nastave
- pisanje odluka organa upravljanja
- pisanje odluka izdanih po ravnatelju skole
- vodenje arhiva skole
- ostali nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja

Plan rada racunovodstva

- organizacija financijskog poslovanja Skole
- organizacija rada ra¢unovodstva
- sudjelovanje u izradi financijskih planova
- pracenje ostvarivanja financijskih planova
- suradnja i kontaktiranje sa stru¢nim organima i organom upravljanja
- obrada statistickih podataka za statisticki izvjestaj
- izrada periodi¢nog obracuna i zavr§nog obracuna
- kontiranje, kontrola i odlaganje dokumenata blagajnickog poslovanja
- odlaganje i arhiviranje knjigovodstvenih dokumenata
- vodenje knjiga osnovnih sredstava
- vodenje knjiga sitnog inventara
- vodenje knjiga ulaznih racuna i izlaznih racuna i ispostavljanje izlaznih racuna
- dopisivanje s kupcima i dobavlja¢ima
- uskladivanje salda
- poslovi nakon obavljenog popisa inventara i revalorizacije
- placanje racuna
- kontiranje i placanje svih poslovnih dogadaja
- obracun placa, obracun drugog dohotka, izrada obrazaca i izvjeStaja vezanih za obracun
- izdavanje uvjerenja o prosjeku placa
- obracun bolovanja i putnih naloga
13.Mogucéa odstupanja u radu u pedagoskoj godini 2025./2026.

U godi$njim dokumentima, sukladno zakonima, predlaZze se planiranje svih sastavnica propisanih
zakonima, ali uz navodenje mogucnosti izvodenja nastave na daljinu kao i moguénost odstupanja od
planiranog s obzirom na epidemiolosku situaciju.

Klasa:602-08/25-01/01
Ur.broj:2181-191-01-25-01
U Splitu, 22.09.2025.g.

Ravnateljica Predsjednik Skolskog odbora



Marijana Milevc¢ié Sandra Sunko
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